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MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI

TOPLUMSAL KATKI POLITIiKASI

1 Politikanin amaci

Malatya Turgut Ozal Universitesinin akademik ve
idari birimlerinin ve personelinin; toplumun tiim
kesimlerine yonelik yeni nesil bilgi ve teknoloji
paylagimini, egitim, arastirma, sosyal sorumluluk,
yerel kalkinma, kiiltirel mirasin korunmasi ve
paydas is birlikleri ekseninde gergeklestirmesini
saglamak ve bu siirecleri etkin bicimde yonetmektir.

2 Politikanin hedefleri

1. Universite ile toplum ve sanayi arasinda siirekli
ve strdiirtilebilir bir iletisim sistemi olusturarak
bilgi, teknoloji ve deneyim transferini
kurumsallastirmak.

2. Universite  dgrencilerinin  yararlanabilecegi
Isletmede Mesleki Egitim (IME) ve zorunlu staj
programlarinda, sanayi, kamu kurumlar1i ve
kuruluslari ile etkin koordinasyon saglamak.

3. Sanayinin ihtiyaglar1 dogrultusunda, alaninda
uzman akademisyenlerin bilgi birikimini kamu
ve sanayi ile paylasmak ve somut katkilar
sunmak.

4. Sivil toplum kuruluslar1 ile ortak projeler
gelistirmek ve bu is birliklerini koordine ederek
toplumsal faydayi artirmak.

5. Ogrenci kuliiplerini topluma yénelik faaliyetler
konusunda bilin¢lendirmek, Ogrencilerde
toplumsal sorumluluk bilinci gelistirmek ve
goniilliiliik faaliyetlerini desteklemek.

6. Is diinyas1 temsilcilerinin  deneyimlerini
tiniversite Ogrencileri ile paylagmalarini tesvik
ederek uygulamali 6grenmeyi giiglendirmek.

7. Universitenin  arastirma, yayin ve proje
faaliyetlerini kamu kurumlari, sanayi kuruluslar
ve STK’larla paylasmak amaciyla egitim ve
bilgilendirme programlar1 diizenlemek.

8. Ogrencilerin Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetlerine
katillmmi artirmak i¢in {iniversitenin ilgili
birimleriyle koordineli ¢caligmalar ytiriitmek.

9. Kiiciik ve Orta Biiyiikliikte Isletmelerde (KOBI)
kalite bilincini yerlestirmek, yonetimde kalite
uygulamalarin1  yayginlastirmak ve Ar-Ge
kaynaklarmin  etkin  kullanimma  yonelik
danigmanlik saglamak.

10. KOBI’lerin yeni ve ileri teknolojilere uyumunu
saglamak,  verimliligi  artirmak,  {retim
maliyetlerini diisiirmek ve teknolojik bilgiyi
ticarilestirmek amaciyla is diinyasiyla ortak
projeler ylriitmek.

11. Kiiltiirel  degerlerin  korunmasi,  cevresel
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duyarliligin gelistirilmesi ve sosyal farkindaligin
artirilmasina yonelik faaliyetler diizenlemek.

12. Yerel ve bolgesel kalkinmaya katki sunacak,
toplumsal sorunlara yenilik¢i ve uygulanabilir
¢oziimler iireten projeler geligtirmek.

13. Kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum
kuruluslart ve 6zel sektor ile ortaklik temelli
kalict is birlikleri gelistirmek.

14. Universite arastirmalarinin sonuclarini toplumsal
faydaya doniistirmek; Ozellikle saglik, tarim,
gevre ve kiiltiirel miras alanlarinda somut katkilar
saglamak.

15. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde iyi uygulama
orneklerini paylasarak iiniversitenin toplumsal
katkida model olmasini saglamak.

3 Politika ilkeleri

Katihmeiik: I¢ ve dis paydaslarin siirece aktif
katiliminin saglanmasi.

Seffaflik: Yiiriitilen caligmalarin uygun iletisim
kanallar1 kullanilarak diizenli bigimde kamuoyu ile
paylasilmasi.

Siirdiiriilebilirlik: Universitenin toplumsal fayda
¢alismalarin1 kurumsallastirmas.

Esitlik ve Kapsayiclhk: Toplumsal katki
faaliyetlerinde firsat esitliginin gozetilmesi.
Ortakhk: Kamu, 6zel sektor ve STKlarla is birligi
temelinde projelerin gelistirilmesi.

Bilimsel Katki: Toplumsal sorunlara ¢o6ziim
iiretmede bilimsel bilginin ve arastirma sonuglarinin
kullanilmas.

Yerellikten Evrensele: Yerel ihtiyaglardan
hareketle evrensel ¢oziimler liretmek ve uluslararasi
deneyimlerle etkilesim i¢inde olmak.

4 Politika
prosediirii

uygulama

1. Toplumsal Katki faaliyetlerinin kurumsal
yonetimi i¢in ilgili birim kurulup yetkilendirilir
ve calismalar stratejik plan hedefleriyle
uyumlandirilir.

2. Ogrenci topluluklarmin gelistirecegi  sosyal
sorumluluk projeleri icin akademik ve sektorel
mentorluk mekanizmalari tesis edilir.

3. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
araciligtyla halka yonelik kurs, seminer ve
sertifika programlari ihtiyac analizi
dogrultusunda planlanir, duyurulur ve yiiriitiiliir.

4. Bolge halkina yonelik saglik taramasi, hukuki
danmismanlik, psikolojik destek ve ¢iftci
egitimlerini iceren hizmet projeleri yerel
ihtiyaclara gore tasarlanir, sahada uygulanir ve
sonuglar1 raporlanir.

5. Universite arastirma merkezlerinde iiretilen bilgi
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10.

11.

ve c¢iktilar, teknoloji transferi ve toplum hizmet
modelleriyle toplumsal faydaya doniistiiriiliir ve
izlenir.

Sosyal etki Ol¢iim araclar1 kullanilarak yillik
Toplumsal Katki Raporu hazirlanir  ve
yayimlanir.

Toplumsal katki faaliyetleri i¢in etkinlik takvimi
diizenli olarak yayimlanur.

Yerel yonetimler ve STK’larla sosyal inovasyon
projeleri yiiritiiliir.

Basarili toplumsal katki uygulamalar1 segilerek
iyl uygulama vakalar1 haline getirilir, Bilim
Iletisimi  Ofisi araciligiyla  yaygmlastirma
materyalleri yayimlanir.

Universite kampiisleri kiiltiirel, sanatsal ve
bilimsel etkinlikler i¢in topluma agilir.

Ulusal ve uluslararasi toplumsal katki aglarina
katilim saglanir.

5 Taahhiit

Bu

politika,  {niversitenin  toplumsal  katki

faaliyetlerini katilimci, igbirligine dayali, seffaf ve
siirekli iyilestirmeye acik bir ¢ergevede yiiriitmesini
garanti altina alir.
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